Vazeny Alumne/ Vazena Alumno,

Jsme Vam velmi vdécni, Ze jste si naSel/nasla ¢as a pfisel/la na tuto
akci. Dostdva se Vam do rukou newsletter, ve kterém najdete
mnoho informaci o soucasnych vyzvach, planech, jakoZz i
produktech AIESEC v Ceské republice. V pfipadé, 7e Vas néjakd
informace z tohoto newsletteru zaujala, nevahejte a kontaktujte

AIESEC

Rlumni

REUNION |.

S pozdravem,
Daniela Novakova & Pavol Téth

1st March. Hotel Diplomat

Je mi cti, 7e Vas jménem AIESEC Ceska republika mohu pfivitat na prvni akci svého druhu a velikosti v ramci
AIESEC Ceské republika. Od svého zaloZeni v roce 1966 prosel AIESEC v Ceskoslovensku, resp. Cesku, sérii
mnoha promén, presto vsak stale usiluje o to stejné — prispéni ke svétovému miru a naplnéni lidského
potencidlu. Prostifedkem k tomu jsou v soucasné dobé zahranicni staZe., kterych jen za posledni kalendafni
rok zorganizovalo celkem 8 pobocek v Ceské republice 295. Pokud Vas zajima vice soucasny stav AIESEC u
nas, je Vam k dispozici nase vyrocni zprava, zatimco tento newsletter by Vam mél navic pfiblizit moZnosti

Vaseho zapojeni do AIESEC.

Michaela Schedlingova President Mob.: +420 733 746 744 E-mail:michaela.schedlingova@aiesec.cz

Pamatujete si jak jste béhem svych AIESEC let milovali
vzdélani od partnerd a zkusenych ¢lend? Premyslite jak se
zapojit opét mezi AIESEC aktivity? Podélte se o své
zkuSenosti! AIESEC stale porada Sirokou Skalu konferenci,
tréninkd a jinych vzdélavacich aktivit, kde radi ziskame
znalosti praveé od Vas!

Kde se muzete v nejblizSich terminech zapojit?

Narodni konference SprinCo - 14.-17.4.2011
Youth to Business forum — 14.4.2011
Narodni funkéni setkani - 29.-30.4.2011

SprinCo

AIESEC Ceskd republika porddd kaidoroéné 4 nérodni
konference, nejblizsi konferenci je pravé SprinCo 2011,
které se kond 14.-17. dubna. Cilem konference je vzdélat
nové ¢leny organizace a naplanovat rok 2011/2012. Jak se
mUZete zapojit? Prijedte se podélit o znalosti, které jste
ziskali diky AIESEC a v pracovnim Zivote.

Youth to Business

Otevreni konference tvofi externi den nazvany Youth to
Business forum! Cilem tohoto dne je ziskat informace o
externich trendech a CSR strategiich spole¢nosti. Zapojte i
Vasi spole¢nost a prijedte dorucit trénink a hovofit o
trendech ve vasem oboru.

Daniela Novakova

Corporate Relations

Mob.: +420 603 572 107
E-mail:daniela.novakova@aiesec.cz

Career Days

Neni to ndhoda Ze jsme se dnes sesli pravé v Hotelu Diplomat.
Nasledujici dva dny se zde totiz budou odehravat CareerDays
2011 a tento vecer je jejich zahdjenim. Career Days jsou
celostatni setkani nejvyznamnéjéich zaméstnavatel v Ceské
republice se studenty vysokych gkol. Ugelem setkani je
navazani spoluprace a poskytnuti vzdélani studentlim. Career
Days proto poskytuji komplexni feSeni v oblasti ndboru
studentl a budovaniimage.

Career Days 2011 se zucastni 31 spoleCnosti a o¢ekdvame az

2000 studenttl z celé Ceské republiky.

Hlavni ptinosy pro Vasi firmu:
Dlouhodobé budovaniimage prestizniho zaméstnavatele
Nabor ze vysokoskolskych studentl a absolvent
Interaktivni a efektivni prezentace spolec¢nosti

TvojeKariéra.cz

Internetovy portal zaméreny na zprostifedkovani kontaktu
mezi spole¢nostmi a studenty VS Ceské a Slovenské
republiky. Portdl www.tvojekariera.cz v soucasnosti vyuZiva
vice nez 30 spolecnosti. Diky celoro¢ni propagaci na
vysokych Skolach je na strankach zaregistrovano vice
nez 27 000 student( z celé Ceské a Slovenské republiky.

Hlavni pfinosy pro Vasi firmu?
- Efektivni osloveni cilové skupiny na zakladé Vami
vybranych kritérii pomoci direct mailingu

- Neomezena moznost informovat o volnych
pozicich a novinkach

Petr Netusil

Corporate Relations

Mobile: +420 733 746 746
Email: petr.netusil@aiesec.cz
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Most Desired Company
Zajima vas atraktivita Vasi spole¢nosti mezi studenty? The Most Desired Company poskytuje firmam
cenny pohled do studentskych preferenci a ocekavani, prevdiné ohledné budouci kariéry.
Posudte sami - na jaké otazky dostanete odpovéd:
Jaké jsou predstavy studentli o budoucim zaméstnavateli?
Jak a kym je nase spole¢nost vnimana a kde jsou nase silna a slaba mista?
Které kanaly studenti pouzivaji k hledani prace?
Vyzkum probiha jiz od roku 1994 a je poradan organizaci AIESEC ve spolupraci
s vyzkumnou agenturou Ipsos Tambor a projektem Zaméstnavatel Roku.

Contact Person: Petr Netusil -Corporate Relations Mobile: +420 733 746 746 Email: petr.netusil@aiesec.cz

AIESEC byl zakladan pro to, aby se studenti z rliznych statl méli Sanci |épe poznat a diky tomu si i |épe porozuméli. A to je nasim
cilem dodnes. S rozvojem stdZi vzrostl také prostor pro AIESEC Alumni zapojit se do mezinarodniho prvku organizace. Jak? Pokud
vaSe firma reSi personalni problémy, které muzZe vyresit anglicky, popf. jinym jazykem hovofici student, nevahejte nas
kontaktovat. Co nasi trainees z celkem 111 zemi dnes umi?

Export/Import — pfemyslite o zahrani¢nim obchodu, ale potfebujete nékoho mistniho na prizkum trhu, otazky legalit atd.? Pravé
s tim vam mUzZou zahranic¢ni studenti a absolventi ekonomickych i jinych obort pomoci.

IT znalosti — fika se, Ze nej IT specialisté pochazeji z jizni Ameriky ¢i Indie. Navic stoji polovinu toho, co cesti. Pokud chcete
kvalitniho programatora, webového spravce nebo jiného specialistu na IT a nebojite se angli¢tiny, miZeme vdm pomoci.
Jazykova vybavenost — Kdo jiny nez certifikovany praktikant ¢i rodily stazista z Velké Britanie, Australie,
USA nebo Kanady nauci vase zaméstnance nejlépe anglicky?

Trainees toho ale umi daleko vice. Nevite, co by ve vasi firmé mohli délat? Ozvéte se a najdeme feSeni na
osobni schlizce.

Rozvojové praxe - Od roku 2009 vam kromé odbornych praxi mGZeme nabidnout rozvojové vzdélavaci
projekty, jejichz hlavni naplni je rozvinout u studentd mékké dovednosti, finan¢ni znalosti, mezikulturni
chapani atd. Vase firma se mUZe stat sponzorem téchto aktivit a kromé skvélé reklamy pred cilovou
skupinou ziskate punc spolec¢ensky zodpovédné spolecnosti.

Contact Person: Nurmia Agustina - International Internships Mobile: +420 733 746 743 Email: nurmia.agustina@aiesec.cz

Jako AIESEC Plzen Alumni jsme zaloZili specialni penézni fond pro podporu soucasnych ¢lenli na pobocce.
Béhem svého plsobeni v AIESEC jsem snad jako kazdy student pocital kazdou korunu a da se fici, Ze u ¢lent AIESEC je
situace velmi tristni, protoZze obétovavaji svij Cas, ktery mohli travit nékde na placené brigadé. Tim se zrodila tato
myslenka vzajemné prospésného fondu.

Z tohoto fondu bychom radi podporovali predevsim Cleny, ktefi chtéji ziskat nové zkusenosti a dovednosti pro préci na
pobocce. Jako Alumni tak chceme vyjadfit, Ze v jejich praci vidime smysl a Ze jim tvrdd prace mlZe pfinést ovoce pfi dalsi
profesni kariére.

V soucasné dobé je ve fondu vybrano 12.700 K¢ a zapojeno 10 Alumni. Otevreli jsme jiz prvni
aplika¢ni kolo pro ¢leny AIESEC Plzen. JelikoZ se jedna o viibec prvni aktivitu tohoto druhu, chceme
samotny efekt fondu jako Alumni vyhodnotit a v pfipadé pozitivniho ohlasu déle v tomto
pokracovat. Nase ambici je vytvofit tradici, ke které se budou pridavat dalsi a dalsi generace
byvalych ¢lend a podporovat soucasné cleny.

Tomas Skacel
AIESEC Alumnus

U A

Chcete Vy nebo Vase organizace usetfit na danich a zaroven podpofit AIESEC? Dar poskytnuty na ¢innost
AIESEC lIze podle zakona o danich z pfijmd odecist od zakladu dané z prijm0. Staci nas kontaktovat,
predat darovaci smlouvu zaméstnavateli nebo dar uvést v dariovém pfiznani a pomuzes tak sobé i nam.

Contact person: Michal Wasserbauer- Finance Mobile: +420 773 746 742 Email: michal.wasserbauer@aiesec.cz

Pokud mate zajme byt v kontaktu s ostatnimi Alumni, chcete s nimi sdilet ndzory, zajimavé postrehy,
pracovni nabidky nebo jen védét aktualni informace o déni AIESEC Ceska republika, miZete se zapojit do Linkedm
diskuzi na nasi LinkedIn Group AIESEC Alumni in Czech Republic. ¢

Pavol Téth — Alumni Coordinator
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